
Formularz 6. Załącznik do tematu: konflikty między ludźmi; negocjacje

Poniżej zamieszczono 7 różnych stwierdzeń. Każde zaopatrzone jest w 5 punktową skalę. NA
każdej skali zaznacz odpowiedź, która twoim zdaniem jest najbliższa prawdy.

1. Konflikt to kłótnia, spór, awantura

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

2. Konflikt jest zjawiskiem negatywnym i szkodliwym

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

3. Konfliktu należy unikać jak długo się da

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

4. Jeśli nie uda się dłużej unikać konfliktu, należałoby przynajmniej go nie ujawniać

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

5. Gdy nie dopuścimy do ujawnienia konfliktu, wtedy konfliktu nie będzie

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

6. Jeśli pojawia się konflikt, to znaczy że ktoś zawinił

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe

7. Aby rozwiązać konflikt, należy ustalić kto ponosi winę i albo skłonić go do zmiany
zachowania, albo ukarać, albo jedno i drugie

1 2 3 4 5
twierdzenie
prawdziwe

raczej prawdziwe trudno
powiedzieć

raczej
nieprawdziwe

twierdzenie
nieprawdziwe


